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15. Landschaftsversammlung 2020-2025

Niederschrift
über die 13. Sitzung des Krankenhausausschusses 1
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- öffentlicher Teil -
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König, Michael

Die Linke.
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FREIE WÄHLER

Fink, Hans-Jürgen

Die FRAKTION

Géczi, Judit

Verwaltung:

Wenzel-Jankowski, Martina LVR-Dezernentin Klinikverbund und Verbund 
Heilpädagogischer Hilfen

Dr. Möller-Bierth, Ulrike LVR-FBL‘in 81
Lüder, Klaus LVR-FBL 82
Krüger, Ramon LVR-FBL 83
Stephan-Gellrich, Susanne LVR-FBL'in 84

LVR-Klinik Bonn:

Szesik, Klaus-Werner KD, Vorsitzender des Vorstands
Prof. Dr. Banger, Markus ÄD
Lange, Elvira PD
Janssen, Gabriele Protokollantin

LVR-Klinik Düren:

Menzel, Frank KD, Vorsitzender des Vorstands
Dr. Grümmer, Martine ÄD
Königs, Kurt PD
Dr. Knittel, Beret Stellv. ÄD

Gäste:

Detjen, Ulrike DIE LINKE.
Drath, Benjamin dhpg Wirtschaftprüfungsgesellschaft - bis TOP 

3.2
Knobloch, Stefan dhpg Wirtschaftprüfungsgesellschaft - bis TOP 

3.2

Zuhörende:

Tiedge, Kai Vorsitzender Örtlicher Personalrat - ab TOP 15
Dürbaum, Helena Mitglied Örtlicher Personalrat - ab TOP 15
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T a g e s o r d n u n g 

Nichtöffentliche Sitzung Beratungsgrundlage

1. Anerkennung der Tagesordnung   

2. Niederschrift über die 12. Sitzung vom 11.05.2023   

3. Berichte über die Prüfung der Jahresabschlüsse und 
Lageberichte 2022 der LVR-Kliniken

  

3.1. Bericht über die Prüfung des Jahresabschlusses und des 
Lageberichts 2022 der LVR-Klinik Bonn

15/1828 K 

3.2. Bericht über die Prüfung des Jahresabschlusses und des 
Lageberichtes 2022 der LVR-Klinik Düren

15/1787 K 

4. Lageberichte 2022 der LVR-Kliniken   

4.1. Lagebericht 2022 der LVR-Klinik Bonn 15/1829 K 

4.2. Lagebericht 2022 der LVR-Klinik Düren 15/1788 K 

5. Bestellung zur Stellvertreterin der Ärztlichen Direktion im 
Klinikvorstand der LVR-Klinik Düren

15/1914 E 

6. Besuchsberichte nach PsychKG NRW in den LVR-Kliniken   

6.1. Staatliche Besuchskommission gemäß § 23 des Gesetzes 
über Hilfen und  
Schutzmaßnahmen bei psychischen Krankheiten 
(PsychKG) NRW 
hier: Besuch der LVR-Klinik Bonn am 09.11.2022

15/1761 K 

6.2. Staatliche Besuchskommission gemäß § 23 des Gesetzes 
über Hilfen und Schutzmaßnahmen bei psychischen 
Krankheiten (PsychKG) NRW 
hier: Besuch des Therapiezentrums Bergheim der LVR-
Klinik Düren am 27.09.2022

15/1762 K 

7. Aufwands- und Ertragsentwicklung im II. Quartal 2023   

7.1. II. Quartalsbericht 2023 der LVR-Klinik Bonn 15/1830 K 

7.2. II. Quartalsbericht 2023 der LVR-Klinik Düren 15/1801 K 

8. Vergabeübersichten über das  II. Quartal 2023 mit einer 
Vergabesumme ab EUR 10.000,-

  

8.1. Vergabeübersicht über das II. Quartal 2023 der LVR-Klinik 
Bonn

15/1831 K 

8.2. Vergabeübersicht über das II. Quartal 2023 der LVR-Klinik 
Düren

15/1786 K 
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8.3. Vergaben des LVR-Dezernates Gebäude- und 
Liegenschaftsmanagement, Umwelt, Energie, Bauen für 
Menschen GmbH für die LVR-Kliniken Bonn und Düren für 
das II. Quartal 2023

15/1812 K 

9. Baucontrollingbericht für die LVR-Kliniken Bonn und Düren 15/1807 K 

10. Maßregelvollzug   

10.1. Niederschrift über die Sitzung des Beirates der Forensik 
bei der LVR-Klinik Düren am 16.06.2023

15/1785 K 

10.2. Auswirkungen des Maßregelvollzugs auf die 
Allgemeinpsychiatrie  

  

11. Anträge und Anfragen   

12. Beschlusskontrolle   

13. Bericht aus der Verwaltung   

13.1. Bericht LVR-Verbundzentrale   

13.2. Bericht LVR-Klinik Bonn   

13.3. Bericht LVR-Klinik Düren   

14. Verschiedenes   

Öffentliche Sitzung

15. Niederschrift über die 12. Sitzung vom 11.05.2023   

16. Jahresabschlüsse 2022 der LVR-Kliniken   

16.1. Jahresabschluss 2022 der LVR-Klinik Bonn 15/1827 B 

16.2. Jahresabschluss 2022 der LVR-Klinik Düren 15/1800 B 

17. Wirtschaftsplanentwürfe 2024 des LVR-Klinikverbundes 15/1821 E 

18. LVR-Kompetenzzentrum Migration als übergreifende 
fachliche Bündelungs- und Servicestruktur für die trans- 
und interkulturelle Arbeit innerhalb des LVR-
Klinikverbunds - Vorschlag zur Förderung

15/1862 E 

19. Bereitstellung von Hygieneartikeln für Mitarbeitende im 
Klinikverbund - Pilotierung im LVR-Klinikum Essen

15/1768 K 

20. LVR-Aktionsplan zur Umsetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention: Entwurf 
Jahresbericht 2022

15/1470/1 K 

21. Befristete Beschäftigungsverhältnisse 2022 15/1581 K 

22. Maßregelvollzug   
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22.1. Neubestellung eines Mitglieds des Beirates der Forensik 
bei der LVR-Klinik Düren

15/1747 B 

22.2. Belegungssituation im Maßregelvollzug   

23. Anträge und Anfragen   

23.1. Einsatz von Voll- und Teilzeitkräften HPH im Vergleich zu 
Krankenhäusern

Anfrage 15/81 Die 
Linke. K 

23.2. Beantwortung der Anfrage 15/81 Die Linke.: Einsatz von 
Voll- und Teilzeitkräften HPH im Vergleich zu 
Krankenhäusern

  

23.3. Versäumnisse im Zusammenhang mit der Unterbringung  
psychisch kranker Straftäter

Anfrage 15/78 AfD K 

23.4. Beantwortung der Anfrage 15/78 AfD: Versäumnisse im 
Zusammenhang mit der Unterbringung  psychisch kranker 
Straftäter

  

23.5. Folgen der Cannabiseinnahme bei Patienten im LVR-
Kliniken

Anfrage 15/76 AfD K 

23.6. Beantwortung der Anfrage 15/76 AfD: Folgen der 
Cannabiseinnahme bei Patienten im LVR-Kliniken

  

24. Beschlusskontrolle   

25. Bericht aus der Verwaltung   

25.1. Bericht LVR-Verbundzentrale   

25.2. Bericht LVR-Klinik Bonn   

25.3. Bericht LVR-Klinik Düren   

26. Verschiedenes   

Beginn der Sitzung: 10:00 Uhr

Ende öffentlicher Teil: 11:28 Uhr

Ende nichtöffentlicher Teil: 10:50 Uhr

Ende der Sitzung: 11:28 Uhr

Vor Eintritt in die Tagesordnung begrüßt die Vorsitzende alle Teilnehmenden und erteilt 
Frau Krupp das Wort für eine Bekanntmachung. 

Frau Krupp trägt die Erklärung "Es geht uns alle an" des Paritätischen Gesamtverbandes 
vor und bittet um Aufnahme in die Niederschrift. Herr König gibt hierzu im Anschluss an 
die Verlesung eine kurze Stellungnahme ab.

Die Erklärung des Paritätischen Gesamtverbandes ist nachstehend beigefügt:
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Es geht uns alle an.
Es ist mehr als ein Alarmzeichen.

Wenn der AfD-Politiker Björn Höcke das Ende der Inklusion und damit
die aktive Ausgrenzung von Menschen mit Behinderung fordert,

ist das kein Zufall und kein Ausrutscher.
In der AfD wird wiederholt gefordert, Menschen, die nicht in das Weltbild

des völkischen Nationalismus passen, zu entrechten oder aus dem Land zu werfen.
Wer so denkt und spricht, stellt die Würde des Menschen als Individuum,
die Universalität von Menschenrechten und damit die Grundlagen unserer

demokratischen Gesellschaft in Frage.
Abwertung und Ausgrenzung von Menschen mit Behinderung sind in der AfD längst zum

Programm geworden,
genauso wie die Abwertung und Ausgrenzung von Menschen aufgrund ihrer Herkunft,

ihres Glaubens oder ihrer selbstbestimmten geschlechtlichen Identität.
Wir lassen nicht zu, dass Ideologien der Ungleichwertigkeit von Menschen weiter Raum

greifen,
die an die dunkelsten Kapitel der deutschen Geschichte erinnern.

Wir rufen die Zivilgesellschaft auf, sich der Gefahr, die von einer solchen Agenda
für den Zusammenhalt unserer Gesellschaft ausgeht,

gemeinsam und entschlossen entgegenzustellen.

Es geht uns alle an.
Wir alle sind gefordert.

Die Alarmzeichen sind nicht zu übersehen.

Der Paritätische Gesamtverband (V.i.S.d.P.) www.vielfalt-ohne-alternative.de

Öffentliche Sitzung

Punkt 15
Niederschrift über die 12. Sitzung vom 11.05.2023

Keine Wortmeldungen.

Die Niederschrift über die 12. Sitzung vom 11.05.2023 wird ohne Änderungswünsche 
genehmigt.

Punkt 16
Jahresabschlüsse 2022 der LVR-Kliniken

Punkt 16.1
Jahresabschluss 2022 der LVR-Klinik Bonn
Vorlage Nr. 15/1827

Der Krankenhausausschuss 1 fasst ohne Aussprache einstimmig nachfolgenden 
Beschluss.

1. Der Krankenhausausschuss 1 nimmt den Jahresabschluss 2022 der LVR-Klinik Bonn 
gemäß Vorlage Nr. 15/1827 zur Kenntnis. 
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2. Er empfiehlt dem Landschaftsausschuss, den Jahresabschluss an die 
Landschaftsversammlung mit folgender Beschlussempfehlung weiterzuleiten: 
2.1 Die Landschaftsversammlung stellt den Jahresabschluss 2022 der LVR-Klinik Bonn 
fest. Im abgelaufenen Geschäftsjahr 2022 hat die LVR-Klinik Bonn einen Jahresfehlbetrag 
in Höhe von EUR 1.983.642,02 erwirtschaftet. 
2.2 Aus dem Jahresfehlbetrag zum 31.12.2022 in Höhe von EUR 1.983.642,02 sowie 
einer Entnahme aus der Rücklage in Höhe von EUR 850,58 wird ein Bilanzverlust in Höhe 
von EUR 1.982.791,44 ausgewiesen. Der verbleibende Bilanzverlust in Höhe von EUR 
1.982.791,44 wird auf neue Rechnung vorgetragen. 
3. Dem Klinikvorstand der LVR-Klinik Bonn wird gem. § 17 Abs. 3 Ziff. 18 der 
Betriebssatzung Entlastung erteilt.

Punkt 16.2
Jahresabschluss 2022 der LVR-Klinik Düren
Vorlage Nr. 15/1800

Der Krankenhausausschuss 1 fasst ohne Aussprache einstimmig nachfolgenden 
Beschluss.

1. Der Krankenhausausschuss 1 nimmt den Jahresabschluss 2022 der LVR-Klinik Düren 
gemäß Vorlage Nr. 15/1800 zur Kenntnis. 
2. Er empfiehlt dem Landschaftsausschuss, den Jahresabschluss an die 
Landschaftsversammlung mit folgender Beschlussempfehlung weiterzuleiten: 
2.1 Die Landschaftsversammlung stellt den Jahresabschluss 2022 der LVR-Klinik Düren 
fest. Im abgelaufenen Geschäftsjahr 2022 hat die LVR-Klinik Düren einen 
Jahresfehlbetrag in Höhe von EUR 187.338,38 erwirtschaftet. 
2.2 Aus dem Jahresfehlbetrag zum 31.12.2022 in Höhe von EUR 187.338,38 zuzüglich 
des Gewinnvortrages in Höhe von EUR 48.510,49 sowie einer Entnahme aus der Rücklage 
in Höhe von EUR 394.981,74 wird ein Betrag von EUR 400.000,00 der Rücklage 
zugeführt. Der verbleibende Bilanzverlust in Höhe von EUR 143.846,15 wird auf neue 
Rechnung vorgetragen. 
3. Dem Klinikvorstand der LVR-Klinik Düren wird gem. § 17 Abs. 3 Ziff. 18 der 
Betriebssatzung Entlastung erteilt. 

Punkt 17
Wirtschaftsplanentwürfe 2024 des LVR-Klinikverbundes
Vorlage Nr. 15/1821

Der Krankenhausausschuss 1 fasst ohne Aussprache einstimmig bei Enthaltung der 
Fraktion DIE LINKE. nachstehenden empfehlenden Beschluss:

1. Die Krankenhausausschüsse und der Gesundheitsausschuss empfehlen der 
Landschaftsversammlung, die Wirtschaftspläne des LVR-Klinikverbundes für das Jahr 
2024 einschließlich des Kassenkreditrahmens und der Verpflichtungsermächtigungen in 
der Fassung der Vorlage Nr. 15/1821 festzustellen.  

2. Die Verwaltung wird beauftragt, die Wirtschaftsplanentwürfe 2024 bis zur Drucklegung 
noch an die aktuelle Entwicklung anzupassen und ggfs. erforderliche Änderungen ohne 
Einzelaufführungen in den Veränderungsnachweisen bei der Drucklegung der endgültigen 
Wirtschaftspläne vorzunehmen, soweit diese keine Auswirkungen auf die ausgewiesenen 
Ergebnisse haben.
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Punkt 18
LVR-Kompetenzzentrum Migration als übergreifende fachliche Bündelungs- und 
Servicestruktur für die trans- und interkulturelle Arbeit innerhalb des LVR-
Klinikverbunds - Vorschlag zur Förderung
Vorlage Nr. 15/1862

Frau Deussen-Dopstadt befürwortet die Entfristung von Arbeitsverträgen im LVR-
Kompetenzzentrum Migration nach Ablauf des Projektzeitraumes aufgrund der positiven 
Beurteilung des Projekts und zur Bindung von Fachkräften. Frau Wenzel-Jankowski 
führt aus, dass es nach 3 Jahren eine neue Bewertung des Projektes geben würde und 
das Angebot langfristig in das Institut für Forschung und Bildung eingebunden werden 
solle. Es erfolgt weiterhin der Hinweis, dass der überwiegende Teil der dort geleisteten 
Arbeit bereits von im Klinikverbund tätigen Mitarbeitenden geleistet würde.

Der Krankenhausausschuss 1 fasst mehrheitlich mit den Stimmen der Fraktionen 
CDU, SPD, Bündnis 90/DIE GRÜNEN, FDP, DIE LINKE., Die FRAKTION und FREIE 
WÄHLER gegen die Stimmen der AfD-Fraktion nachstehenden empfehlenden 
Beschluss:

Das LVR-Kompetenzzentrum Migration wird gemäß Vorlage Nr. 15/1862 ab 2024 für drei 
Jahre mit einer Summe i. H. v. derzeit 90.000 € pro Jahr aus dem LVR-Förderprogramm 
„Verbesserung der Versorgung von Patient*innen mit Migrationshintergrund in den LVR-
Kliniken“ gefördert. 
 

Punkt 19
Bereitstellung von Hygieneartikeln für Mitarbeitende im Klinikverbund - 
Pilotierung im LVR-Klinikum Essen
Vorlage Nr. 15/1768

Frau Deussen-Dopstadt regt, nach der positiven Umsetzung diese Projektes in der LVR-
Klinik Essen, eine Erweiterung auf den gesamten Klinikverbund an. Frau Kloep schließt 
sich für ihre Fraktion diesem an. 
Herr Tiedge erkundigt sich nach dem Ursprung des Vorschlags. Frau Stephan-Gellrich 
erläutert, dass diese Idee ursprünglich aus dem Ideenmanagement stamme und von der 
LVR-Klinik Essen umgesetzt worden wäre. Parallel habe es dazu auch eine Anfrage von 
der Fraktion Bündnis 90/DIE GRÜNEN gegeben. 
Frau Gészi ergänzt, dass auch in Stadträten bereits diese Anfragen gestellt worden 
seien.

Der Bericht über die Pilotierung zur Bereitstellung von Hygieneartikeln für Mitarbeitende 
des LVR-Klinikverbundes - Pilotierung im LVR-Klinikum Essen wird gemäß Vorlage Nr. 
15/1768 zur Kenntnis genommen.

Um 10:59 Uhr wurde die Sitzung durch die Vorsitzende wegen eines bundesweiten 
Probealarms unterbrochen. Die Sitzung wurde um 11:12 Uhr weitergeführt.
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Punkt 20
LVR-Aktionsplan zur Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention: Entwurf
Jahresbericht 2022
Vorlage Nr. 15/1470/1

Frau Kloep bittet um Berichte aus den Kliniken zur baulichen und kommunikativen 
Barrierefreiheit. Frau Wenzel-Jankowski erklärt, dass alle Neubauten barrierefrei 
geplant würden und bei den Bestandsimmobilien Barrierefreiheit respektive Barrierearmut 
angestrebt würde.
Frau Krupp hebt die für ihre Fraktion drei wichtigen Bereiche hervor: Barrierefreiheit, 
Hitzeschutz und Gedenktafeln. Insbesondere der Hitzeschutz würde in den kommenden 
Jahren eine immer wichtigere Bedeutung erlangen. Das Thema Gedenktafeln an 
Bestandsgebäuden analog zum Denkmal der grauen Busse sei hier ebenfalls ein 
besonderes Anliegen.
Frau Wenzel-Jankowski erwidert, dass das vorliegende Gesamtkonzept zur Route der 
Psychiatriegeschichte im Rheinland sich in der Umsetzung befinde. Ebenfalls sei das 
Thema Hitzeschutz, insbesondere auch im Bereich der Forensik, auf der Agenda des 
Landschaftsverbandes Rheinland.

Der Entwurf des Jahresberichtes 2022 zum LVR-Aktionsplan zur Umsetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention wird gemäß Vorlage Nr. 15/1470/1 zur Kenntnis 
genommen.

Punkt 21
Befristete Beschäftigungsverhältnisse 2022
Vorlage Nr. 15/1581

Keine Wortmeldungen.

Der Bericht zur Entwicklung und zum aktuellen Stand der befristeten 
Beschäftigungsverhältnisse wird gemäß Vorlage Nr. 15/1581 zur Kenntnis genommen.

Punkt 22
Maßregelvollzug

Punkt 22.1
Neubestellung eines Mitglieds des Beirates der Forensik bei der LVR-Klinik 
Düren
Vorlage Nr. 15/1747

Der Krankenhausausschuss 1 fasst ohne Aussprache einstimmig nachstehenden 
Beschluss.

Herr Michael Brogmus wird gemäß Vorlage Nr. 15/1747 zum Mitglied des Beirates der 
Forensik bei der LVR-Klinik Düren bestellt.

Punkt 22.2
Belegungssituation im Maßregelvollzug

Herr Lüder ergänzt die bereits vorliegende Belegungsübersicht. Frau Géczi fragt nach, 
wie die Überbelegung in der Praxis gehandhabt werden würde.
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Herr Lüder führt aus, dass klinikbezogen individuelle Maßnahmen umgesetzt würden. In 
der LVR-Klinik Düren wären zum Beispiel Fernsehräume in Patientenzimmer umgewandelt 
worden.
Die Vorsitzende  betont, dass immer wieder individuelle Lösungen gesucht werden 
müssten und die baulichen Veränderungen in den Kliniken dringend erwarten werden 
würden.

Punkt 23
Anträge und Anfragen

Punkt 23.1
Einsatz von Voll- und Teilzeitkräften HPH im Vergleich zu Krankenhäusern
Anfrage Nr. 15/81 Die Linke.

Keine Wortmeldungen.

Die Anfrage Nr. 15/81 wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 23.2
Beantwortung der Anfrage 15/81 Die Linke.: Einsatz von Voll- und 
Teilzeitkräften HPH im Vergleich zu Krankenhäusern

Keine Wortmeldungen.

Punkt 23.3
Versäumnisse im Zusammenhang mit der Unterbringung  psychisch kranker 
Straftäter
Anfrage Nr. 15/78 AfD

Keine Wortmeldungen.

Die Anfrage Nr. 15/78 wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 23.4
Beantwortung der Anfrage 15/78 AfD: Versäumnisse im Zusammenhang mit der 
Unterbringung  psychisch kranker Straftäter

Keine Wortmeldungen.

Punkt 23.5
Folgen der Cannabiseinnahme bei Patienten im LVR-Kliniken
Anfrage Nr. 15/76 AfD

Keine Wortmeldungen.

Die Anfrage Nr. 15/76 wird zur Kenntnis genommen.
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Punkt 23.6
Beantwortung der Anfrage 15/76 AfD: Folgen der Cannabiseinnahme bei 
Patienten im LVR-Kliniken

Keine Wortmeldungen.

Punkt 24
Beschlusskontrolle

Keine Wortmeldungen.

Punkt 25
Bericht aus der Verwaltung

Punkt 25.1
Bericht LVR-Verbundzentrale

Keine Wortmeldungen.

Punkt 25.2
Bericht LVR-Klinik Bonn

Herr Szesik berichtet über die Weiterentwicklung des Modellvorhabens DynaLIVE. Es sei 
geplant, dass die noch nicht beigetretenen Krankenkassen ab 01.01.2024 dem 
bestehenden Vertrag beitreten und zum 01.01.2025 ein neuer Vertrag nach § 64 SGB V 
mit allen Vertragsparteien abgeschlossen würde. Dies würde medizinisch und 
wirtschaftlich einen großen Erfolg für die Klinik und die Patienten bedeuten. Die 
Vorsitzende beglückwünscht die LVR-Klinik Bonn zu dieser erfreulichen Entwicklung. 
Herr Kresse schließt sich den Glückwünschen an.

Herr Professor Banger empfiehlt ein Event der LVR-Klinik Bonn im Rahmen der Woche 
der seelischen Gesundheit im LandesMuseum Bonn.

Punkt 25.3
Bericht LVR-Klinik Düren

Herr Menzel berichtet von dem sehr erfolgreichen Tag der Offenen Tür in der LVR-Klinik 
Düren.
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Punkt 26
Verschiedenes

Herr Bündgens bedankt sich an dieser Stelle auch für den sehr gelungenen Tag der 
Offenen Tür in der LVR-Klinik Düren, an dem er selber teilgenommen habe. 

Kerpen, 26.10.2023 

Die Vorsitzende 

H e i n i s c h

Bonn, 17.10.2023 

Für den Klinikvorstand 

S z e s i k
Vorsitzender des Vorstands


